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Le Groupement REMPART Île-de-France (GRIF) a été créé en 1983 afin d’assurer, par tous
les moyens mis à sa disposition la sauvegarde et l’animation du patrimoine francilien. Il
a aussi pour vocation de promouvoir et de développer les activités de ses associations
membres et de les représenter auprès des instances régionales.

Le GRIF a pour vocation d’accompagner les associations membres de l’Union nationale
REMPART œuvrant en région Île-de-France et ses confins dans le développement de
leurs activités, de leurs projets associatifs ainsi que dans l’organisation de chantiers
de bénévoles. 
Le GRIF assure une interface entre les différentes administrations régionales, les services
déconcentrés de l’État et les autres structures régionales.

Aujourd'hui au nombre de 25, les associations du réseau REMPART en Île-de-France et
dans ses confins agissent pour la culture en animant, valorisant et restaurant le
patrimoine francilien au travers de l’énergie de milliers de membres bénévoles.

QUI SOMMES-NOUS ?

Pour rester informé de nos actualités,
rendez-vous sur notre site
www.rempartiledefrance.fr ou suivez
nous sur votre réseau préféré.

in
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https://www.facebook.com/rempartIDF
http://instagram.com/rempartidf/
http://www.rempartiledefrance.fr/
http://linkedin.com/company/groupement-rempart-ile-de-france


NOTRE ORGANISME DE FORMATION

Méthodes et modalités pédagogiques :
Les formations que nous proposons emploient la pédagogie active pour
favoriser l’acquisition des connaissances et des compétences. Elles
mettent en œuvre des méthodes d’animation variées pour impliquer
les participants, les rendre acteurs de leur apprentissage et favoriser ainsi
la mémorisation et la réutilisation des concepts. 
Nous favorisons la co-construction d’outils communs réutilisables et
l’utilisation de ressources partagées pendant les formations afin de
permettre aux participants de réutiliser leur connaissance.

Le Groupement REMPART Île-de-France est un organisme de formations professionnelles
certifié Qualiopi au titre des « actions de formation ». 

Nos formations sont à destination des professionnels, artisans, architectes, indépendants, salariés
des réseaux associatifs et à tout amateur averti. 
Avec nos formations, nous avons la volonté de répondre à des problématiques spécifiques pour
la restauration du patrimoine francilien, favoriser la montée en compétences des salariés et
des bénévoles des associations et garantir la qualité des projets associatifs portés par le
réseau.

Coordination des formations 
Angéline MARTIN
Anaïs HESPÉRINE
formationsgrif@gmail.com

Réseau d’intervenants 
Professionnels du patrimoine, architectes,
archéologues, artisans du bâti ancien, salariés et
bénévoles du réseau...
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INFORMATIONS PRATIQUES

Tarif pour les inscriptions individuelles
Formation interne au réseau 
Coût de la formation pris en charge dans le cadre d’une
Action collective UNIFORMATION 2024 pour les salariés
présentés par les associations du réseau avant la date
indiquée par formation.

A

B

Tarifs des formations :

Accessibilité :
Toutes nos formations sont adaptables aux
personnes en situation de handicap. 
Pour étudier la faisabilité, vous pouvez contacter la
référente handicap de la structure : 
Lucile Pirenet, formationsgrif@gmail.com ou 
au 01.48.78.46.85

Modalités d’inscriptions :
Les délais d’accès sont indiqués pour chaque
formation. 
Pour vous inscrire à l’une de nos formation, veuillez
remplir le bulletin d’inscription uniquement. 

Règlement intérieur :
Pour toutes les formations, vous retrouverez le
règlement intérieur applicable aux stagiaires par le
lien suivant :  Règlement Intérieur GRIF

Possibilités de prises en charge des
formations :

Pour un salarié : L‘employeur peut demander la
prise en charge des formations via les fonds
mutualisés de son opérateur de compétences
(OPCO) selon les critères de la branche. 

Pour un indépendant/artisan :  Ils contribuent à la
formation professionnelle au travers de leur
cotisations sociales et sont donc rattachés à un
opérateur de compétences (OPCO). Ils peuvent donc
faire des demandes via leur OPCO. 

Pour un demandeur d‘emploi : Pôle emploi peut
financer des actions de formation par les organismes
de formation si le projet de la personne est validé par
son conseiller. 

Dans tous les cas, la structure régionale est à votre
écoute pour vous accompagner dans votre projet de
formation et sa prise en charge.

Annulation et report :
En cas d’effectif insuffisant, le Groupement
REMPART Île-de-France réserve la possibilité
d’annuler une formation ou de la reporter à des dates
ultérieures. Le cas échéant, les personnes inscrites
seront informées au moins 15 jours avant la date
initialement prévue de la formation. 
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Télécharger 
le bulletin d’inscription

mailto:formationsgrif@gmail.com
https://drive.google.com/file/d/1sfB6308xRVUrBO4BaBWdc0VO5YHscm4p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sfB6308xRVUrBO4BaBWdc0VO5YHscm4p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CC2larmYOFr-VlpevWkmS5o1Ps4n97bM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CC2larmYOFr-VlpevWkmS5o1Ps4n97bM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CC2larmYOFr-VlpevWkmS5o1Ps4n97bM/view?usp=sharing
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CALENDRIER DES FORMATIONS 2024 

Février

Mai

Juin

Octobre

Novembre

Décembre

3

Rencontre des formateurs
Stages d’animation de chantiers de

bénévoles

3 - 12 Maçonnerie du bâti ancien

14

15

Les carrières souterraines en
Île-de-France

Consolidations & enjeux
environnementaux

3

17

Le sable en perspective
Enjeux pour le bâti ancien &

l’environnement

4

5

Jardiner le patrimoine
Valoriser par le végétal

Transmettre un savoir-faire
Mettre en place un atelier pédagogique

Agir pour la transition
écologique

Rencontre des référents territoriaux

8

9
Action Patrimoine & Lien Social

Animer le projet sur son territoire

18

19

Faire mouvement
Formation aux valeurs de REMPART

13

14

Techniques de
restauration

Sensibiliser au
patrimoine

Rencontres de
formateurs 

Vivre ensemble,
en réseau

6

Formations
internes au

réseau

Intervenir sur du patrimoine en
chantier de bénévoles 

Outils de transmission pour les associations

Accueillir des personnes en
situation de handicap sur des

chantiers de bénévoles

L’art des Rocailles
Découvrir un savoir-faire

10

11

8

28

29

Organiser des actions de
restauration

12

13



BÂTI ANCIEN
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Modalités

Infos pratiques

Formation
interne au

réseau

PRATIQUES ET SAVOIR-FAIRE

MAÇONNERIE DU BÂTI ANCIEN 

Objectifs pédagogiques : 
Intervenir sur du bâti ancien dans le contexte associatif
du réseau REMPART et valoriser un métier auprès du
public en insertion professionnelle,
Identifier les différentes méthodes de construction
vernaculaire, les matériaux associés et les savoir-faire
spécifiques,
Préparer une intervention de maçonnerie sur le plan
patrimonial, matériel, logistique et sécuritaire et dans
le contexte d’un chantier d’insertion,
Bâtir des murs en maçonnerie de moellons de pierres
dans le respect des techniques du bâti ancien, 
Appliquer différents types de finition possibles en
respectant les matériaux, le territoire et l’identité du
bâti,
Assurer la transmission du savoir-faire du bâti ancien
dans le cadre d’un chantier d’insertion. 

 Contenu : 
Le patrimoine bâti ancien : définition, techniques,
matériaux et territoires,
Réalisation d’un ouvrage de maçonnerie : de la
préparation à la finition,
La sécurité du chantier, collective et individuelle,
Approches pédagogiques pour la transmission d’un
savoir-faire.

Pour qui ?
Salariés du réseau REMPART des
associations ayant l’agrément ACI
(Atelier Chantier d’Insertion)

Prérequis : 
Expérience pratique de chantier

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation sur la mise en pratique
des savoir-faire et les connaissances
théoriques

Dates : 3 au 12 juin 2024 

Durée : 10 jours (80 heures) 

Lieu : à confirmer

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 24 avril 2024
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Formation interne au réseauB

Tarif individuel sur demandeA



Modalités

Dates : 13 et 14 juin 2024 

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Villa Max, Chelles (77500)

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 24 mai 2024

Infos pratiques

PRATIQUES ET SAVOIR-FAIRE

L’ART DES ROCAILLES
Découvrir un savoir-faire

Objectifs pédagogiques : 
Se repérer dans l’art des rocailles : contexte historique et
géographique, usages et pratiques,
Différencier les techniques d’utilisation du ciment armé,
distinguer les différentes pathologies du matériau et établir
un diagnostic simple,
Mettre en pratique des gestes de préservation et de
restitution des rocailles dans le cadre de la restauration du
kiosque de la Villa Max,
Mettre en teinte les rocailles.

 Contenu : 
Contexte de la restauration du kiosque de la Villa Max :
introduction à la problématique de la restauration des
rocailles - enjeux actuels, 
Introduction à l’art des rocailles : contexte historique et
géographique, 
Le ciment armé : analyse d'un matériau, de ses pathologies,
sa composition, 
Mise en pratique : préparation des supports et essais
d’application, 
Préconisation de conservation : du nettoyage à la
restauration, 
Mise en teinte des rocailles. 

Pour qui ? 
Artisans du bâti ancien,
professionnels du patrimoine
(architectes, archéologues...),
entrepreneurs du bâtiment,
amateurs avertis... 

Prérequis : 
Aucun mais il est préférable d’avoir
des connaissances dans la
restauration du patrimoine et
vouloir pratiquer en conditions
réelles de restauration 

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis en fin de
formation par un QCM et auto-
évaluation sur sa progression
individuelle
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Modalités

Infos pratiques
 Contenu : 

Conserver les vestiges : état de la question, enjeux
entre consolidation, valorisation et entretien, 

Exemples historiques et études de cas, 

Le végétal comme outil de médiation et le paysage
comme support de transmission.

PRATIQUES ET SAVOIR-FAIRE

Objectifs pédagogiques : 
Identifier les problématiques de conservation des
vestiges archéologiques et intégrer une réflexion
pluridisciplinaire dans un projet patrimonial, entre
paysagisme, archéologie et restauration,

Proposer différentes méthodes de valorisation des
vestiges qui protègent le patrimoine sans exclure le
vivant,

Considérer le végétal comme un support de la
transmission des savoirs.

Pour qui ?
Artisans du bâti ancien,
professionnels du patrimoine
(architectes, archéologues...),
entrepreneurs du bâtiment,
amateurs avertis...

Prérequis : 
Aucun

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis en fin de
formation par un QCM et auto-
évaluation sur sa progression
individuelle

Dates :  10 et 11 octobre 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Beaumont-sur-Oise (95260)

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 13 septembre
2024

JARDINER LE PATRIMOINE
Valoriser par le végétal
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A 580€ pour les 2 jours



Modalités

Infos pratiques

PRATIQUES ET SAVOIR-FAIRE

Objectifs pédagogiques : 
Identifier les enjeux de la consolidation des carrières
liés à la sécurité des habitats et des personnes et à la
surveillance des lieux souterrains, 

Intégrer les notions de préservation de
l’environnement et du patrimoine dans les
problématiques de la consolidation. 

 Contenu : 
Les carrières souterraines : l’exploitation des ressources
du sous-sol : processus et risques associés,
Principes de consolidation des carrières,
Règlementations et normes,
Études de cas historiques,
Pratiques de la consolidation. 

Pour qui ? 
Artisans du bâti ancien,
professionnels du patrimoine
(architectes, archéologues...),
entrepreneurs du bâtiment,
amateurs avertis...

Prérequis : 
Aucun

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis en fin de
formation par un QCM et auto-
évaluation sur sa progression
individuelle

Dates : 14 au 15 novembre 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu :     Treuil de carrières -
association PICAR, Châtillon (92320)

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 25 octobre
2024

CARRIÈRES SOUTERRAINES EN
ÎLE-DE-FRANCE
Consolidation et enjeux
environnementaux
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A 580€ pour les 2 jours



Enjeux pour le bâti ancien et
l’environnement 

Modalités

Infos pratiques

PRATIQUES ET SAVOIR-FAIRE

Objectifs pédagogiques : 
Expliquer les usages du sable dans le bâti ancien, de
l’exploitation à l’application,

Situer l’usage du sable dans la construction
contemporaine en terme d’impact environnemental et
de perspectives pour le bâti,

Choisir des solutions adaptées dans le cadre de la
restauration du patrimoine en respectant
l’environnement et le bâti ancien;

 Contenu : 
Le sable, du verre au béton : des usages, des
techniques, des dérives,

Un matériau en voie de disparition, 

Restaurer le patrimoine bâti en préservant les
ressources naturelles : quel sable ? 

Pour qui ?
Artisans du bâti ancien,
professionnels du patrimoine
(architectes, archéologues...),
entrepreneurs du bâtiment,
amateurs avertis...

Prérequis : 
Aucun prérequis

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis en fin de
formation par un QCM et auto-
évaluation sur sa progression
individuelle

Dates :  12 et 13 décembre 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Île-de-France

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 22 novembre
2024

LE SABLE EN PERSPECTIVE

12

A 580€ pour les 2 jours
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SENSIBILISATION ET OUTILLAGE

ACTION PATRIMOINE & LIEN SOCIAL
Animer le projet sur son territoire

Objectifs pédagogiques : 
Expliquer le projet Action Patrimoine et lien social aux
différents publics et l’animer sur son territoire en favorisant
une dynamique partenariale,
Identifier les enjeux pour chaque étape du parcours et
mettre en œuvre différentes organisations et méthodes
d’animation,
Trouver les ressources adaptées pour communiquer sur le
projet, s’enrichir des pratiques d’autres associations et
partager son expériences,
Concrétiser la mise en place de parcours pour les jeunes. 

 Contenu : 
L’action Patrimoine et Lien social : contexte, partenaires et
animation territoriale du projet,
La séance de sensibilisation : enjeux, organisation et
méthodes d’animation, 
La journée découverte : enjeux, organisation, lien avec les
professionnels du patrimoine, méthodes d’animation et
adaptations possibles,
L’accompagnement au départ : enjeux, rôles et organisation
du suivi,
Construction du parcours : liens entre les étapes et avec les
jeunes du début à l’après,
Partage des ressources.

Infos pratiques

Dates : 8 au 9 février 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Paris (75004)

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 22 décembre
2023

Modalités

Pour qui ?
Salariés du réseau REMPART

Prérequis : 
Porter et organiser le projet APLS
dans le réseau REMPART, accueillir
des journées découvertes

10 Participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis par un QCM
et auto-évaluation de sa
progression individuelle
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Formation
interne au

réseau

Formation interne au réseauB

Tarif individuel sur demandeA



SENSIBILISATION ET OUTILLAGE

Mettre en place un atelier
pédagogique

Objectifs pédagogiques : 
Prendre en charge et accompagner un groupe lors d’une
activité technique,
Transmettre un savoir-faire et mener un projet/une activité
abouti dans un temps imparti,
Mettre en perspective leur activité avec des possibilités de
métiers et de formations,
Identifier le public et préparer un projet en fonction du cadre
proposé.

 Contenu : 
Identifier le public,
Préparer une activité (prendre en compte les contraintes -
définir un/des objectif(s) – préparer et anticiper l’activité),
Parler de son métier,
Animer une activité. 

Infos pratiques

Modalités

Dates : 8 novembre 2024 

Durée : 1 jour (8 heures)

Lieu : Île-de-France

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 11 octobre
2024

TRANSMETTRE UN SAVOIR-FAIRE
Pour qui ?
Artisans du bâti ancien,
professionnels du patrimoine,
techniciens animateurs de
chantiers de bénévoles et salariés
du réseau REMPART 

Prérequis : 
Avoir un savoir-faire technique à
transmettre et/ou organiser des
ateliers pédagogiques avec des
techniciens

12 participants minimum 

Évaluation :
Évaluation des acquis par un
exercice pratique en fin de
formation

15

A 290€ la journée



RENCONTRES
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FORMATEURS 



OUTILS DE FACILITATION ET ECHANGES DE PRATIQUE

RENCONTRE DE FORMATEURS
Stage Pédagogie et organisation de chantier 
& stage Animateurs de chantier de bénévoles sur
Monument historique

Infos pratiques

Dates : 2 au 3 février 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Andé (27430)

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 22 décembre
2023

Modalités

Pour qui ?
Salariés et toute personne
intervenant sur les stages
d’animation de chantiers de
bénévoles. 

Prérequis : 
Intervenir sur les stages
d’animation de chantiers de
bénévoles

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis par un
QCM et auto-évaluation de sa
progression individuelle

 Contenu : 
Le déroulé pédagogique en formation,
L'outil collaboratif pour partager les contenus des formations,
Construire des séquences de formation dont des séquences
spécifiques Ethique et Intégrité,
Les mises en situation pendant le stage,
L’évaluation du stagiaire. 

Objectifs pédagogiques : 
Construire un progression dans l'apprentissage en proposant
un déroulé pédagogique qui tient compte des besoins
physiologiques, physiques et affectifs des stagiaires,
Proposer des mises en situation pertinente pendant les stages
permettant d'expérimenter les apports théoriques et de
mesurer les acquis des stagiaires,
Préparer des séquences de formation en prenant en compte
les besoins des stagiaires et en utilisant des outils attractifs et
fonctionnels, 
Partager les contenus de formation sur un outil collaboratif,
Mesurer la capacité à animer d'un stagiaire en s'appuyant sur
les mises en situation, le certificat de stage et les savoir-faire et
savoir-être de l'animateur de chantier,
Mettre en place une séquence de formation sur les valeurs
d'éthique et d'intégrité à porter dans les chantiers de
bénévoles REMPART. 

17

Formation
interne au

réseau

Formation interne au réseauB

Tarif individuel sur demandeA
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FAIRE MOUVEMENT

Objectifs pédagogiques : 
Distinguer l'ensemble des activités du mouvement
REMPART pour identifier les publics accueillis et les modes
d'intervention sur un site patrimonial,
Transmettre les valeurs d’éthique et d’intégrité dans les
activité du réseau
Favoriser l’accueil de tous les publics dans un cadre
bienveillant et inclusif
Partager les valeurs des chantiers de bénévoles auprès des
partenaires institutionnels, des nouvelles associations, du
grand public et de l’ensemble du réseau
Utiliser le patrimoine comme support pour construire
ensemble un avenir durable et solidaire.

Infos pratiques

Dates : 18 et 19 mai 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Grand-Est 

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 29 mars 2024

Modalités

Pour qui ?
Salariés du réseau REMPART

Prérequis : 
Être salarié d’une association
membre de REMPART

15 participants minimum 

Évaluation : 
Évaluation des acquis par un QCM
et auto-évaluation de sa
progression individuelle

Formation aux valeurs de REMPART 

19

Formation
interne au

réseau

VIVRE ENSEMBLE EN RESEAU

 Contenu : 
Les valeurs du mouvement REMPART, 
Les activités du réseau et les publics accueillis,
Transmettre les valeurs d’éthique et d’intégrité dans les
activités du réseau
L’accueil de toutes et tous sur les projets REMPART
L’histoire des chantiers de bénévoles au regard des
actualités politiques, sociétales et environnementales 
Le chantier de bénévoles : outil d’éducation populaire,
vecteur de tolérance et d’ouverture au monde

Formation interne au réseauB

Tarif individuel sur demandeA



Rencontre des référents territoriaux

Objectifs pédagogiques : 
Expliquer aux associations les différents impacts du
changement climatique sur leur site patrimonial, et sur leurs
pratiques associatives de restauration et d'animation,
Proposer des solutions adaptées pour mettre en place une
démarche de développement durable dans les associations
du réseau,
Structurer les actions en faveur de la transition écologique
sur un territoire et mettre en place un réseau de partenaires
et de mutualisation de moyens matériels et humains, 
Créer des outils de transmission pour favoriser des pratiques
responsables et approfondir l'argumentation pour
encourager leur mise en pratique.

 Contenu : 
Agir pour la transition écologique : état de la question dans le
réseau REMPART, 
Les missions des référents territoriaux  : expérimentations et
perspectives, 
Création de ressources pédagogiques, 
Les outils de l’argumentation. 

Infos pratiques

Modalités

AGIR POUR LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Pour qui ?
Salariés des associations du réseau
REMPART

Prérequis : 
Être salarié d’une association
membre de REMPART et faire face
aux enjeux de la transition
écologique

10 participants minimum

Évaluation : 
Évaluation des acquis de la
formation par un QCM et auto-
évaluation sur sa progression
individuelle

Dates : 3 et 4 octobre 2024

Durée :  2 jours (16 heures)

Lieu : Paris (75004) 

Modalité : en présentiel

Tarifs : 

Délais d’inscription : 28 août 2024

20

Formation
interne au

réseau

VIVRE ENSEMBLE EN RESEAU

Formation interne au réseauB

Tarif individuel sur demandeA



Objectifs pédagogiques : 
Identifier les différentes situations de handicap,
Evaluer les besoins et les attentes des bénévoles en situation
de handicap,
Proposer un accueil adapté aux bénévoles en situation de
handicap sur les chantiers de bénévoles,
Gérer les situations délicates : postures adéquates,
communication et accessibilité,
Imaginer des supports de communication pour les rendre
visibles et accessibles à tous. 

 Contenu : 
Les situations de handicap
L’accueil inclusif sur un chantier de bénévoles : volonté et
pouvoir d’agir
Environnement du chantier et sécurité des pratiques 
Postures, communications et accessibilités : outils de gestion
Etudes de cas et exercices pratiques

Infos pratiques

Modalités

Pour qui ?
Salariés des associations du
réseau REMPART

Prérequis : 
Être salarié d’une association
membre de REMPART et animer
des chantiers de bénévoles

10 participants minimum 

Évaluation : 
Évaluation des acquis de la
formation par un QCM et auto-
évaluation sur sa progression
individuelle

Dates : 28 et 29 novembre 2024

Durée :  2 jours (16 heures)

Lieu : Île-de-France 

Modalité : en présentiel

Tarifs : 

Délais d’inscription : 21 octobre
2024
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ACCUEILLIR DES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP
Sur des chantiers de bénévoles

VIVRE ENSEMBLE EN RESEAU

Formation interne au réseauB

Tarif individuel sur demandeA
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COMPRENDRE ET ORGANISER

Outils de transmission pour les
associations

Objectifs pédagogiques : 
Se référer à un contexte historique sur le patrimoine pour
mettre en œuvre un accompagnement personnalisé des
associations dans leur démarche de restauration et de
réutilisation d’un monument, 
Distinguer les différents types de patrimoine et le cadre légal
pour les différentes interventions possibles, 
Identifier les acteurs d’un projet de chantier de bénévoles sur
du patrimoine, 
Repérer les différents types de protection pour le patrimoine
et le cadre légal pour les différentes interventions possibles

 Contenu : 
Cadre légal d’intervention sur le patrimoine bâti et naturel 
Les acteurs d’un projet de restauration dans le contexte des
chantiers de bénévoles
Construction d’outils de transmission et de fiches
pédagogiques à destination des associations du réseau

Infos pratiques

Modalités

Dates :  3 et 17 décembre 2024

Durée : 2 jours (16 heures)

Lieu : Île-de-France

Modalité : en présentiel 

Tarifs : 

Délais d’inscription : 28 octobre
2024

INTERVENIR SUR DU PATRIMOINE 
Pour qui ?
Salariés du réseau REMPART en
charge de l’accompagnement des
associations dans la mise en
œuvre de leur projet associatif.

Prérequis : 
Être salarié d’une association
membre de REMPART

10 participants minimum 

Évaluation :
Évaluation des acquis par un
exercice pratique en fin de
formation
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FORMATIONS À LA CARTE

Contactez Angéline MARTIN 
formationsgrif@gmail.com 

Le Groupement REMPART Île-de-France peut intervenir, à la demande, directement
auprès de votre structure et co-construire une formation sur-mesure avec vous, répondant
à vos besoins précis. 

Les formations internes au réseau REMPART peuvent également être prévues à la carte. 

Exemples de formations possibles : 
Valorisation du patrimoine des parcs naturels régionaux 
Législation (patrimoine, accueil collectif de mineurs...)
Intervenir sur du patrimoine en chantier de bénévoles
Recherche de financements
Acteurs et partenaires 
Développement durable 
Restauration et valorisation 
Développement des territoires 
Projet paysager
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BILAN DES FORMATIONS 2023
Nombre de formation : 5 
Nombre de jours de formation : 8 jours
Nombre de stagiaires : 65 participants

Thématiques des formations :
Formation de Formateurs d’animateurs de chantier - module 3, Intervenir sur du
patrimoine en chantier de bénévoles - module 2, Faire mouvement pour le patrimoine, Agir
pour la transition écologique – module 2, Intervenir sur du patrimoine en chantier de
bénévoles – module 3.

Taux de satisfaction globale : 98%

Date de mise à jour 25/04/2024



44-46 rue François Miron - 75004 PARIS
01.48.78.46.85

grif@rempart.com


